
  
 

 
PEMSE – POLO DE EVOLUÇÃO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS – CNPJ Nº07.372.649/0001-82 

Avenida Barão do Rio Branco, 2053/1103 – Centro – Juiz de Fora/MG. 

 

PROCESSO DE SELEÇÃO n° 17/2024 – PRIMEIRA RELAÇÃO ENTREVISTAS 

 
 O Polo de Evolução de Medidas Socioeducativas – PEMSE é uma associação sem fins econômicos, 

de direito privado, inscrita no CNPJ 07.372.649/0001-82, com sede à Avenida Barão do Rio Branco, 

2.053, sala 1.103, Centro, Juiz de Fora. Qualificada como Organização Social - OS nos termos da Lei 

23.081/18 e Decreto 47.553/2018, vem, em cumprimento às normas previstas em seu Estatuto 

Social e Regulamento de compras, contratação de serviços, pessoal e obras, bem como à concessão 

de diárias e os procedimentos de reembolso de despesas – RCC, tornar público a etapa de entrevista 

individual sob responsabilidade do PEMSE. 

 
2 DO PROCESSO E ETAPAS  
2.1 Seleção será realizada em quatro etapas, conforme a seguir:  
 
2.1.1Entrevista individual composta por banca composta por, no mínimo, dois examinadores; 

Obrigatório  
 
2.2 Início do processo: 12/03/2024  
 
2.3 Convocação dos classificados A PARTIR DE 12/03/24 

Unidade Posição Nome do candidato 

Uberlândia (Feminino) Subdiretor de segurança Cicera Maria Ramalho de Lima 

Uberlândia (Feminino) Subdiretor de segurança Mabia Jacinta de Jesus Silva 

Uberlândia (Feminino) Subdiretor de segurança Luciana Rocha 

Uberlândia (Feminino) Direção Geral de Unidade Nathalia de Castro Soares 

Uberlândia (Feminino) Direção Geral de Unidade Alessandra Dalbello Bernardes 

Uberlândia (Feminino) Direção Geral de Unidade Aline de Jesus Alves 

Uberlândia (Feminino) Direção Geral de Unidade Marcella Martins Pellegrini Carizzi 

Uberlândia (Feminino) Direção Geral de Unidade Sofia Guedes Thomazelli Barcelini 
As entrevistas serão agendadas a partir de 12/03 com previsão de realização em 14/03/2024 

Juiz de Fora, 12 de março de 2024. 

 

Alexandre Corrêa Rocha 
Diretor Executivo 
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