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ATO CONVOCATORIO N2 05/2023

O Polo de Evolugdo de Medidas Socioeducativas — PEMSE é uma associa¢cdo sem fins econémicos, de direito
privado, inscrita no CNPJ 07.372.649/0001-82, com sede a Avenida Bardo do Rio Branco, 2.053, sala 1.103,
Centro, Juiz de Fora. Qualificada como Organizagdo Social - OS nos termos da Lei 23.081/18 e Decreto
47.553/2018, vem, em cumprimento as normas previstas em seu Estatuto Social e Regulamento de compras,
contratacao de servigos, pessoal eobras, bem como a concessao de didrias e os procedimentos de reembolso
de despesas — RCC, torna publica a abertura do ATO CONVOCATORIO, em consonancia com o Contrato de
Gestdo n.2 10/2023, firmado com a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica, para contratacdo de
empresa especializada para administracdo dos beneficios de vale alimentacdo, vale combustivel e vale
transporte através de cartdo magnético para os empregados do PEMSE, a fim de que as interessadas, pessoas
juridicas, neste instrumento denominadas proponentes, possam apresentar suas inscricdes, conforme as
condicBes a seguir estabelecidas.

JUSTIFICATIVA

O PEMSE é uma associagdo sem fins econémicos, qualificada como Organizagao Social - OS, nos termos da
Lei 23.081/2018 e Decreto 47.553/2018, cujo objetivo, dentre outros é o de promover a assisténcia social de
forma ampla, efetiva e continuada, conforme seu Estatuto Social.

Por meio do Contrato de Gestdo n° 10/2023, o PEMSE executa em cogestdo com a Secretaria de Estado de
Justica e Seguranga Publica — SEJUSP a medida socioeducativa de semiliberdade em municipios do Estado de
Minas Gerais, conforme plano de trabalho.

Para que as agOes previstas no programa de trabalho e responsabilidades previstas no Contrato de Gestdo
sejam cumpridas, faz-se necessdria a contratagao, dentre outros, de servigos que possibilitem a eficacia e
efetividade de todas as atividades realizadas.

Assim sendo, o presente ATO CONVOCATORIO tem como escopo embasar a contratacdo de empresa
especializada para administracdo dos beneficios de vale alimentagdo, vale combustivel e vale transporte
através de cartdo magnético para os empregados do PEMSE necessarios as demandas do PEMSE, visando ao
melhor desenvolvimento de suas atividades, observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da

moralidade, da publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia.
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1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente ATO CONVOCATORIO a contratacio de empresa especializada para
administracdo dos beneficios de vale alimentacdo, vale combustivel e vale transporte, através de cartao
magnético para os empregados do PEMSE nos termos do disposto neste instrumento.

2. ESPECIFICACOES DO OBJETO — TERMO DE REFERENCIA

2.1. A contratacdo da empresa especializada na prestacdo de servico técnico de administracdo,
gerenciamento dos beneficios de vale alimentagdo, vale combustivel e vale transporte por meio de cartdo
eletronico devera observar em sua proposta:

2.1.1 quantidades de empregados estimado:

Estimativa de valor para vale alimentacdo

Iltem Descricao Un. Valor Qtd. de | Valor total | Qtd. de | Qtd. Total (12
unitario créditos | mensal créditos meses)
mensais (12meses)
01 Administracdo | Un. R$500,00 | 555* R$277.500,00 | 6660 R$3.330.000,00
beneficios de
vale
alimentagao
Total estimado | Mensal = R$277.500,00 | Anual —R$3.330.000,00
01 Administragdo | Un. R$200,00 | 555** R$111.000,00 | 6660 R$1.332.000,00
beneficio de
vale
combustivel
Total estimado | Mensal = R$111.000,00 | Anual —R$1.332.000,00
01 Administragdo | Un. RS200' 122 -250" | R$24.200,00 | 1464 — | R$290.400,00 —
de vale — 3000' R$600.000,00'
transporte’ R$50.000,00'

*Q quantitativo estimado de 555 empregados serd atingido em nov./24; ** Quantitativo poderd ser inferior; ' nimero de beneficios
de vale transporte de previsao incerta, valores meramente ilustrativos;

2.1.2 O quantitativo estimado sera escalonado conforme previsdo a seguir:

2023 2024

Dez'. 12 meses

489* Jan. Fev. — Nov. Dez.
522%* 555%* 588*

"nimero de dias serdo definidos a posterior *nimero estimado de empregados se todos os postos de trabalho estiverem ocupados.

2.1.2.1. O quantitativo estimado de empregados podera sofrer variagdo no decorrer do contrato em funcdo

de admissdes ou desligamentos;
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2.1.3. As quantidades estimadas ndo implicam em obrigatoriedade de contratacdo pela Administracdo
durante a vigéncia do contrato, servindo apenas como referencial para a elaboragao das propostas.

2.2. A proponente devera prever a possibilidade de, a qualquer tempo, alterar mensalmente as quantidades
estabelecidas, sem gerar 6nus ou taxas;

2.3. Ataxa de administragdo/servicos e ou tarifas deverdo ser informadas tdo somente naquelas modalidades
previstas neste Ato;

2.4. A proponente devera cartdes eletrénicos nominais para os empregos, contendo o valor mensal do vale
alimentacdo, vale combustivel e/ou vale transporte, conforme indicacdo da contratante;

2.5. A empresa deverd manter sistema de controle e gestdo dos cartdes, registrando as recargas, saldos e
transacOes realizadas;

2.6. A empresa deverd disponibilizar uma rede ampla de estabelecimentos credenciados para a compra de
alimentos, aquisicdo de combustiveis e dos procedimentos de transporte urbano municipal e intermunicipal;

2.7. A proponente deverd atender as reclamagdes e solicitagdes dos funcionarios relacionadas ao uso dos
vales que fizer uso;

2.8. A proponente deverd realizar auditorias periédicas para garantir a conformidade com as normas
estabelecidas;

2.9 A proponente deverd prover a emissdo de um cartdo com funcdo de vale alimentacdo/vale refeicdo,
respeitando as regras previstas PAT; um cartdo com a fungdo vale combustivel; e cartdo de transporte
considerando as cidades e concessionarias responsaveis.

2.10. Para conseguir atender as demandas apresentadas, a empresa especializada deverd considerar a
atuac¢do do PEMSE nas cidades de Juiz de Fora, Muriaé, Belo Horizonte, Contagem, Ribeirdo das Neves, Sete
Lagoas, Ipatinga, Governador Valadares, Patos de Minas, Patrocinio, Uberaba e Uberlandia.

3. SERVIGO E PRAZO DE CONTRATAGAO
3.1. Prestacdo de Servicos disponivel:

a) 01 (uma) contratagdo para contratagdo de empresa especializada para administracdo dos beneficios de
vale alimentacdo, vale combustivel e vale transporte, através de cartdo magnético para os empregados do
PEMSE.

3.2. O prazo inicialmente previsto para a contratacdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por

igual e sucessivo periodo até o limite 60 meses, ou outro prazo definido pelo PEMSE.
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3.3. O PEMSE podera, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, reduzir ou prorrogar o prazo de
contratagdo previsto no presente ATO CONVOCATORIO sem gerar quaisquer direitos as proponentes.

3.4. A selecgdo ocorrera por meio de analise das propostas.

3.5. O PEMSE poderd, a qualquer tempo, cancelar o presente ATO CONVOCATORIO, sem gerar quaisquer
direitos as proponentes.

4. CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Somente serdo admitidos participarem deste Ato prestadores de servicos do ramo do objeto a ser
contratado, legalmente constituidos no Brasil, com sede no territdrio nacional, habilitados para o exercicio
da atividade e que cumprirem todas as exigéncias no presente ATO CONVOCATORIO.

4.2. Considerar-se-3ao habilitados para a prestacado de servigos aquelas proponentes que possuam a previsao
de prestacdo de empresa especializada para administragdo dos beneficios de vale alimentagdo, vale
combustivel e vale transporte, através de cartdo magnético para os empregados do PEMSE.

4.3. A participagao neste Ato implica na aceitagao integral e irretratdvel dos termos aqui descritos, bem como
a observancia do Regulamento de compras, contratagao de servigos, pessoal eobras, bem como a concessao
de didrias e os procedimentos de reembolso de despesas — RCC - disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1 VyE-EsQ0J6mGzy4552G28WDbuagARfPG/view?usp=sharing

5. FORMA DE ENTREGA DA PROPOSTA

A proponente deverd entregar a proposta, conforme exigéncias deste ATO CONVOCATORIO até as 18h00min
do dia 08/01/2024, por meio digital, no email pemse.compras.contratacoes@gmail.com. Apds essa data e

horario o PEMSE ndo considerard nenhum outro documento, adendo ou acréscimo a proposta.

6. DA PROPOSTA E HABILITAGCAO

6.1. A proposta devera ser elaborada em uma via, datada e assinada pelo representante legal, em papel
timbrado da empresa, contendo nome, endereco e CNPJ da proponente, sem emendas, acréscimo, borrdes,
ressalvas, entrelinhas ou omissdes, salvo se, inequivocamente, tais falhas ndo impedirem a exata
compreensdo de seu conteldo, devendo constar obrigatoriamente:

a) Valor da proposta nos termos do presente ATO CONVOCATORIO;
b) Data de emissdo e prazo de validade da proposta, que sera de, no minimo, 30 (trinta) dias a contar
da data final da entrega da proposta;



https://drive.google.com/file/d/1_VyE-Es0J6mGzy45S2G28WDbuaqARfPG/view?usp=sharing
mailto:pemse.compras.contratacoes@gmail.com
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c) Forma de pagamento nos termos previstos neste ATO CONVOCATORIO;

d) Declaragdo que conste que 0s pregos propostos se encontram inclusos os custos com despesas de
com mao de obra, encargos sociais e trabalhistas, tributos (inclusive ISSQN), deslocamento,
transporte de pessoal, hospedagem, telefonia, alimentacdo e quaisquer outros 6nus que porventura
possam recair sobre a prestacdo de servicos apds envio da proposta. Nao serd aceito pelo PEMSE
nenhuma despesa adicional, além do preco apresentado na proposta, referente a qualquer
procedimento que envolva o objeto do presente ATO CONVOCATORIO;

6.2 A proposta deverd, ainda, ser acompanhada dos seguintes documentos, em uma via, sem emenda,
rasuras ou entrelinhas para habilitagao:

a) Comprovantes de regularidade fiscal, tributdria e trabalhista (certidGes negativas de debito das
Fazendas Federal, Estadual, Municipal, Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS, Fundo de
Garantia por tempo de servigo - FGTS e Tribunais Regionais e Superior do Trabalho — TST, Cadastro
Informativo de Inadimpléncia em relacdo a Administracdo Publica do Estado de Minas Gerais;
Cadastro de Fornecedores Impedidos de Contratar com a Administragcdo Publica Estadual - CAFIMP);

b) Apresentar declaracdo que conste aceite sobre divulgacdo dos dados da proponente, conforme
previsto na Lei de Acesso a Informacdo, Lei12.527/2011 e Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei
13.709/2018, bem como o de ndo manter rela¢des de trabalho escravo, infantil e outras formas de
trabalho degradante sob sua responsabilidade

7. DO PAGAMENTO

7.1. As condi¢des de pagamento serdao especificadas em contrato, devendo a proponente selecionada
fornecer a nota fiscal habil emitida em nome do PEMSE.

7.2. 0 pagamento a proponente sera realizado de acordo com o cronograma de desembolso do PEMSE, apds
a execug¢do dos servigos contratados e envio de relatério mensal ao PEMSE, para apuragdo das atividades
realizadas, validagdo e posterior solicitacdo de emissdao do documento fiscal pertinente ao servigo realizado,
observado o disposto neste ATO CONVOCATORIO.

7.3. SituagOes excepcionais poderdo ser analisadas pelo PEMSE e decididas a seu critério.

8. DO REAJUSTE

8.1. Quaisquer propostas de reajuste no valor dos beneficios praticados serdo informadas em contrato, ndo

havendo negociac¢do fora dos parametros instruidos e formalizada mediante aditivo.
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9. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

9.1. Os servicos contratados serdo prestados exclusivamente para as filiais indicadas pelo PEMSE;

10. CRITERIOS DE SELECAO
10.1 A proposta serd avaliada levando em consideracgao:

a) A menor taxa de administracdo - 10 (dez) pontos; 06 (seis) pontos para o segundo menor custo; 04
(quatro) pontos, para o terceiro menor custo; 02 (dois) pontos, para demais custos apresentados;

b) A maior abrangéncia no atendimento do cartdo alimentagdo e vale combustivel - 10 (dez) pontos; 06
(seis) pontos segundo menor custo geral; 04 (quatro) pontos, terceiro menor custo geral; 02 (dois)
pontos, para demais custos apresentados;

c) A melhor proposta técnica, considerando todos os beneficios e acréscimos que forem apresentados
com vistas ao entendimento do PEMSE.

10.2. Nos casos de empate entre as propostas recebidas o PEMSE ird selecionar a melhor proposta
considerando item 9.1. Alinea “a”, alinea “b” e alinea “c”. Em caso de novo (s) empate (s), o PEMSE convocard
as concorrentes para entrevista selecionando aquela que melhor atender aos objetivos do presente Ato.

10.3. Para fins de sele¢do, o PEMSE ird considerar as informagOes presentes nas propostas devidamente
habilitadas.

11. DO EXAME DAS PROPOSTAS

11.1. As propostas serdo examinadas com base nos principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade, conforme critério de menor prego, devendo as proponentes atenderem a todas as condigdes
impostas neste instrumento.

11.2. As propostas que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste ATO CONVOCATORIO serdo
desclassificadas, bem como aquelas que tenham cotado precos excessivos, sejam omissas, vagas,
apresentem irregularidades capazes de dificultar o julgamento ou sejam manifestamente inexequiveis, bem
assim as propostas apresentadas por proponentes que possuam como socio agente politico integrante de
qguadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, agente publico, servidor
publico ou empregado publico da administragdo publica direta ou indireta dos entes federados.

11.3. Durante o exame das propostas, o PEMSE podera solicitar a proponente, caso entender necessario, a
apresentacdo de documentos complementares referentes aos servicos objeto deste ATO CONVOCATORIO, a
fim de garantir que as especificacdes técnicas atendam efetivamente as necessidades desejadas.

/AS - CNP) N°O
iz de Fora/!
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11.4. O PEMSE reserva-se o direito de convocar a proponente selecionada de acordo com a necessidade de
sua atuagao.

11.5. O PEMSE reserva-se o direito de ndo realizar a contratacdo para a prestacao dos servicos disponivel
caso a proponente n3o atendam aos requisitos exigidos neste ATO CONVOCATORIO.

12. DISPOSIGCOES FINAIS

12.1. O PEMSE poderd, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, alterar, adiar, prorrogar ou cancelar o
presente ATO CONVOCATORIO, total ou parcialmente, bem como realizar acréscimos ou reducdes ao objeto
deste, sem gerar quaisquer direitos as proponentes.

12.2. Eventuais retificagdes deste Ato serdo divulgadas por meio de comunicado publicado no site do PEMSE
e contemplardo a todas as proponentes. Aquelas que, porventura, ja tenham enviado suas inscri¢gdes terao
a oportunidade de reenvid-las novamente de acordo com as modificacdes realizadas, dentro dos prazos
estabelecidos.

12.3. A apresentagao de proposta de preco pela proponente implicard, por si s, em aceitacdo integral e
irretratdvel de todas as condigOes, termos, elementos técnicos e instrugdes previstas no presente
instrumento, bem como das disposicdes do Regulamento de Compras e Contratacdao do PEMSE, e demais
normas aplicaveis, devendo, a proponente vencedora, celebrar contrato de prestagao de servigos por escrito
com o PEMSE, contemplando todas as condicdes previstas no presente ATO CONVOCATORIO e se
comprometendo a assegurar todas as condi¢des e pregos ofertados, enquanto durar o contrato, sob pena de
aplicacdo das penalidades cabiveis.

12.4. O PEMSE se reserva o direito de, a qualquer tempo, promover diligéncia para verificar a exatidao dos
dados e documentos apresentados pelas proponentes.

12.5. Qualquer emissdo de documento fiscal relacionada a prestacdo de servicos objeto do presente ATO
CONVOCATORIO poderé ser feita somente de acordo com as determinages do PEMSE, sob pena de n3o
serem aceitas.

12.6. Os horarios estabelecidos no presente Ato equivalem-se ao horario de Brasilia/DF.

12.7. Quaisquer esclarecimentos e demais informacGes que se facam necessdrias poderdo ser obtidas
durante o horério comercial, no ambito de vigéncia deste ATO CONVOCATORIO, por e-mail, através do
enderego eletrdnico.: pemse.compras.contratacoes@gmail.com, com o assunto “ATO CONVOCATORIO N¢
05/2023 — empresa especializada para administracdo dos beneficios de vale alimentagdo, vale combustivel e
vale transporte, através de cartdo magnético para os empregados do PEMSE".

12.8. O RCC - Regulamento de Compras e ContratacGes do PEMSE encontra-se disponivel através do link:
https://drive.google.com/file/d/1 VyE-Es0J6mGzy4552G28WDbuagARfPG/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1_VyE-Es0J6mGzy45S2G28WDbuaqARfPG/view?usp=sharing

090
m pemse

12.9. O PEMSE é uma entidade privada, ndo integrante da Administracdo Publica. Assim, o presente ATO
CONVOCATORIO n3o constitui licitagdo nem concurso publico.

12.10. O PEMSE observara o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), Lei 13.709/2018 e os dados
pessoais coletados para o presente ATO CONVOCATORIO sero tratados com base no art. 72, incisos Il e V da
referida Lei, e da Lei de Acesso a Informacdo, Lei 12.527/2011.

12.11. Este ATO CONVOCATORIO deverd ser lido integralmente pelas interessadas, ndo sendo aceitas
alegacdes de desconhecimento ou discordancia dos seus termos apds a apresentagao das inscricoes.

12.12. A participacdo no processo de selecdo objeto deste ATO CONVOCATORIO implica a aceitacdo integral
e irretratavel de todos os seus termos, bem como a observancia do Regulamento de Compras e Contratagées
do PEMSE.

12.13. Os casos omissos serao resolvidos pelo PEMSE.

Juiz de Fora, 29 de dezembro de 2023.

Alexandre Corréa Rocha
Diretor Executivo
PEMSE
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ANEXO |

a) Casa de Semiliberdade Caminheiros de Jesus Rua das Rosas, 460, Novo Horizonte, Juiz De Fora, MG,
CEP: 36.038-510 - em funcionamento

b) Casa de Semiliberdade Betania Avenida Juiz de Fora, 495, Parque Guarani, Juiz de Fora, MG, CEP:
36.047-315 - em funcionamento

c) Casa de Semiliberdade Muriaé Rua Benedito Valadares, 455, Barra, Muriaé, MG, CEP: 36.884-084 -
em funcionamento

d) Casa de Semiliberdade Governador Valadares Rua Gongalo Costa, 132, Gra-Duquesa, Governador
Valadares, MG, CEP: 35.058-110 - em funcionamento

e) Casa de Semiliberdade Ipatinga Rua Euclides da Cunha, 411, Cidade Nobre, Ipatinga, MG, CEP:
35.162-364 - em funcionamento

f) Casa de Semiliberdade Tedfilo Otoni Rua Jader Ferreira Barranco, 395, Ipiranga. Teéfilo Otoni MG -
CEP 39.801-014 - em funcionamento
g) Casa de Semiliberdade Feminina Santa Amélia R. Conceicdo do Para, 1114, Santa Ines, Belo Horizonte

MG, CEP: 31.080-020 - em funcionamento

h) Casa de Semiliberdade Ipiranga Av. Otacilio Negrdo de Lima, 16700, Pampulha Belo Horizonte - MG,
CEP: 31.555-016 - em funcionamento

i) Casa de Semiliberdade Leticia Rua Ronaldo Mouthe Queiroz, n2 20, Tirol, Belo Horizonte MG, CEP:
30.662-435 - em funcionamento

j) Casa de Semiliberdade Sdo Luis Rua dos Javaés, 715 - Santa Moénica, Belo Horizonte - MG, CEP:
31.530-330 — alteracdo de endereco prevista para jan/24

k) Casa de Semiliberdade Venda Nova Rua Magi Salomon, 1050 - Salgado Filho, Belo Horizonte MG, CEP:
30.550-190 - em funcionamento

) Casa de Semiliberdade Contagem a ser implantada no municipio de Contagem - implementagdo
prevista para jan/24;

m) Casa de Semiliberdade Ribeirdo das Neves a ser implantada no municipio de Ribeirdo das Neves -
implementagdo prevista para out/24;

n) Casa de Semiliberdade Sete Lagoas a ser implantada no municipio de Sete Lagoas - implementacdo
prevista para jan/25;

o) Casa de Semiliberdade Feminina Uberlandia a ser implantada no municipio de Uberlandia -

implementacgdo prevista para mar/24;

p) Casa de Semiliberdade Uberlandia Av. Morum Bernardino, 1001 - Pres. Roosevelt, Uberlandia MG,
CEP: 38.401-098;

q) Casa de Semiliberdade Patrocinio Av. José Maria Alkimim, 314 - Centro, Patrocinio - MG, CEP: 38.740-
000;

r) Casa de Semiliberdade Uberaba R. Dr. Jesuino Felicissimo, 201 - Boa Vista, Uberaba - MG, CEP:
38.017-190;
s) Casa de Semiliberdade Patos de Minas R. Carmo do Paranaiba, 888 - Vila Rosa, Patos de Minas MG,

CEP: 38.700-381;




